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3 Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni )
VR REFERENT ODBORU SOCIALNICH VECI A ZDRAVOTNICTVI

Mésto Kutna Hora
Havlickovo namésti 552/1, 284 01 Kutna Hora

tajemnik Méstského Ufadu Kutna Hora vyhlasuje dne 26.11.2025
podle ustanoveni § 7 zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich
samospravnych celkl a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisl

vybérové fizeni

na obsazeni pracovni pozice (druh prace)
referent Odboru socialnich véci a zdravotnictvi

Misto vykonu prace: Kutna Hora

Obecna charakteristika pracovni pozice:

Vykon socialné-pravni ochrany déti, vyhodnocovani situace ohrozeného ditéte a jeho rodiny, tvorba
individualnich planl ochrany ditéte, organizace pfipadovych konferenci pro fe$eni konkrétnich situaci
ohrozenych déti a jejich rodin, poskytovani socialni prace a koordinace feSeni pfipadt ohrozenych
déti, vykon vefejného porucenstvi a opatrovnictvi déti.

Pracovni pomér: na dobu NEURCITOU

Nastup: od 01.02.2026, pfipadné pozdéji dle dohody

Platové zafazeni: 11. platova tfida, platovy stupenn podle zapocitatelné praxe

+ pfiplatky dle zakoniku prace.

Platové podminky se Fidi zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, nafizenim vilady

¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbach a spravé nafizenim viady
€. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé, vée ve znéni pozdéjsich predpisa.

Nabizime: zaméstnanecké benefity - flexibilni za¢atek/konec pracovni doby, 5 tydn( dovolené, 5 dnl

indispozi¢niho volna, 2 dny studijniho volna, pfispévek na dovolenou, pfispévek na oSaceni,

stravenky, pfispévek na penzijni pfipojisténi nebo dlouhodoby investiéni produkt, penézni odmény

k pracovnim a Zivotnim vyro¢im.

Zakonné predpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika (§ 4 zakona ¢. 312/2002 Sb.,

o Urednicich uzemnich samospravnych celk(i, ve znéni pozdéjSich predpisu), tj. ufednikem

se muze stat fyzicka osoba, ktera:

- je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru, popfipadé
fyzicka osoba, ktera je cizincem a ma v Ceské republice povolen trvaly pobyt,

- dosahla véku 18 let,

- je pIné svépravna,

- je bezuhonna, tj. nebyla pravomocné odsouzena pro trestny &in spachany umysiné nebo
pro trestny €in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy,

- ovlada Cesky jazyk.

Pozadavky zaméstnavatele:

- ukoncené vysokoskolské vzdélani nebo vyssi odborné vzdélani V) se zamérenim dle § 110 odst. 4
zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (odborna
zpusobilost k vykonu povolani socialniho pracovnika),

- vitana je zkouska odborné zpuUsobilosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti,

- vyhodou praxe v oblasti socialné-pravni ochrany déti nebo spravnich fizeni,

- vyhodou fidi€ské opravnéni pro skupinu ,B* — aktivni fidic,

- ocekavame peclivost, spolehlivost, flexibilitu a odpovédnost,

- oCekavame schopnost zvladat interpersonalné naro¢né situace pfi praci s klientem,

- vitana je uzivatelska znalost prace na PC v programech MS Office.

) v pfipadé vyuZiti vyjimky uvedené v § 3 odst. 4 nafizeni viady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve verejnych sluzbach a spravé, a souvisejiciho odpoctu let zapocitané praxe
dle § 4 odst. 8 pism. d) narizeni viady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci
ve verfejnych sluzbach a spravé; odborna zplsobilost dle § 110 odst. 4 zakona ¢&. 108/2006 Sb.,
o sociélnich sluZzbach
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Uchaze€ predlozi pisemnou pfihlasku, ktera obsahuje tyto nalezitosti:

- pFesné oznadeni vybérového fizeni (pracovni pozice),

- jméno, pfijmeni a titul uchazece,

- datum a misto narozeni uchazece,

- statni pfisluSnost uchazece,

- misto trvalého pobytu uchazece,

- druh a Cislo dokladu prokazujiciho totoZznost a statni obCanstvi a, je-li zajemcem cizinec, ktery neni
ob&anem &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Evropského
hospodaiského prostoru, téz €islo dokladu o povoleni k trvalému pobytu,

- datum a podpis uchazece.

Uchaze€ pfripoji k prihlasce tyto doklady:

- Zivotopis, ve kterém uvede uUdaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se spravnich €innosti,

- vypis z evidence Rejstfiku trestll ne starSi nez 3 mésice (Ize pfi podani pfihlasky nahradit Eestnym
prohlaSenim o bezthonnosti),

- ovéfenou kopii dokladu o nejvy8Sim dosazeném vzdélani (Ize pfi podani pfihlasky pfipojit v prosté
kopii).

Misto, zpusob a lhiita podani prihlasky:

1. Pfihlasku v listinné podobé vcetné pozadovanych doklad(l doruéte na adresu Méstsky Ufad Kutna
Hora, Oddéleni personalni a krizového fizeni, Havlickovo namésti 552/1, 284 01 Kutna Hora:

a) postou - obalku oznadte ,,NEOTVIRAT Vybérové fizeni - referent SPOD*“, podaci razitko
nejpozdéji s datem 12.12.2025,

b) osobné v obalce na podatelnu Méstského Ufadu Kutna Hora, Havlickovo namésti 552/1, 284 01
Kutna Hora, nejpozdéiji do 12.12.2025 - 12:00 hodin. Obalku oznaéte ,,NEOTVIRAT Vybérové Ffizeni
- referent SPOD*,

2. Prihlasku v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky - ID datové schranky mésta
Kutna Hora b65bfx3, vCetné pozadovanych dokladl nejpozdéji do 12.12.2025. Datovou zpravu
oznacte: ,,Vybérové fizeni - referent SPOD*.

Zpracovani a uchovani prihlasky:

Pfihlaska a dalSi pozadované dokumenty k vybérovému Fizeni budou zpracovavany
a uchovavany v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR a EU.

Upozornéni pro uchazeée: uchazedi budou vybérovou komisi, na zakladé vyhodnoceni doruéenych
prihlasek, pozvani k osobnimu pohovoru prostfednictvim e-mailu uvedeného v Zivotopisu.

Souéasti vybérového Fizeni bude pisemny test z oblasti socialné-pravni ochrany déti.

Tel. kontakt: 327710102 — tajemnik M&U Kutna Hora

327710107 — vedouci Oddéleni personalniho a krizového fizeni

327710285 — vedouci Odboru socialnich véci a zdravotnictvi
VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové Fizeni kdykoliv v jeho pribéhu ¢&i nevybrat
Zadného uchazece.

Ing. Martin Suchanek
tajemnik MéU Kutna Hora



